PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL /}\\
Bancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE ] [ DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION: 10109073 NUMERO PLANILLA: 4650732274  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: OSCAR VELASQUEZ NARVAEZ VELASQUEZ NARVAEZ || pER|IODO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ARIO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: PEREIRA DEPARTAMENTO: RISARALDA || DinS DE MORA. 0

DIRECCION: CALLE 14 NO13-126 APTO303  TELEFONO: 3217594 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/05/19 NUMERO AUTORIZACION: 9996828858
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

—
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TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR p
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES

. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR .

CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900
SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900

VALOR

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
] ADMINISTRADORA No. COTIZANTES ] ] INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACI(:)N TOTALES
CODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $0 $0 $0 $ 18.300 $ 18.300 $0 $0 $ 18.300

SUBTOTALES: $ 18.300 $0 $0 $ 18.300

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E % O FjWuwoox o = Pz = Ll < O Qal = o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
N° 2 NOMBRES A = <Z( o5|z|uwlo<o<0| & | 9| 2| Q| ol = < > 0| O ) VOLUNTARIOS TOTAL O ~| VALOR| TOTAL O TOTAL |» IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |FHFFRFO > > ) O = — > < > - |
o i & g ADMIN 2 IBC COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN (2 IBC COTIZACION ADRES | APORTE ADMIN 2 IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEAPORTE APORTEAPORTE
8 é @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 CcC N/E\LR/?;%léEZ :\II\ITIDEEPENDIE ggTOPBé’l\IGS $ 1.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS002- |30 $ $ 218.900 $0 $218.90014-23- 30 $ 10109073 | $ 18.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0
10109073 OSCAR CONTRATO EDAD . : SALUD 1.750.905 POSITIV:A 1.750.905
PRESTACION - TOTAL COMPANI
DE b i A DE
SERVICIOS . : SEGUROS
S.A
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VICEPRESIDENCIA COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CIUDADANO

Tramite de Notificacion: 2025_6429512

PUNTO COLPENSIONES: OFICINA SECCIONAL A PEREIRA
SUBTRAMITE(S) RECONOCIMIENTO: 2025_4261033
OTROS SUBTRAMITES:

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: CC
NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE: 10109073
NOMBRE CAUSANTE: OSCAR VELASQUEZ NARVAEZ

En PEREIRA - RISARALDA el 26 de marzo de 2025

Se presento OSCAR VELASQUEZ NARVAEZ, identificado con CC 10109073 en
calidad de Afiliado. Con el fin de notificarse de la resolucién N° SUB 74034 del 4
6 de marzo de 2025, mediante la cual SE RESUELVE UN TRAMITE DE
PRESTACIONESECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON
PRESTACION DEFINIDA(PENSION DE VEJEZ - ORDINARIA).

Enterado de su contenido, se informa que contra la presente Si procede el (los)
recurso(s) de Reposicién y/o en subsidio de apelacién, los cuales en

£ determinado caso deben ser interpuestos ante Colpensiones, dentro de los diez
g (10) dias habiles siguientes a la notificacién en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 76 de la ley 1437 del 2011.

H Para constancia de lo anterior, se suscribe por las personas que intervinieron
en la diligencia y se hace entrega de la copia integra, auténtica y gratuita del
acto administrativo.

En el evento que el reconocimiento de la prestacion corresponda al
cumplimiento de una orden judicial en la que hubiera condenado a la
administradora del régimen de prima media al pago y/o reconocimiento de una
prestacion econdémica, declaro/bajo juramento que

SI___ NO___ NO APLICA _ X he iniciado proceso ejecutivo para hacer
efectivo el cumplimiento de dicha orden y/o que no he recibido pago alguno
por este concepto so pena de incurrir en el delito de fraude procesal tipificado
en el articulo 453 del cadigo penal. Asi mismo declaro bajo gravedad de
juramento. So pena de incurrir en conducta tipificada en el articulo 442 del
cédigo penal Colombiano modificada por el articulo 8 de la ley 890 de 2004
“falso testimonio”. El que en actuacion judicial o Administrativa, bajo la
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Colpensiones

Continuacion Radicado, <Numers_documento>

gravedad de juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o calle
total o parcialmente, incurrird en prision de cuatro a ocho afios, que NO he
solicitado, ni devengo pensién alguna que provenga del erario publico que
contravenga con el articulo 128 de Constitucion Politica Colombiana.
Igualmente no devengo pension del sector publico o privado de caracter
compartida conforme al decreto 758 de 1990.

OBSERVACIONES

FIRPAA:

NONMBRE NOTIFICADD: OSCAR VELASQUIEZ NARVAEZ

=

NOMBRE NOTIFICACOR: Claudia Patricia Villamizar Ortiz
£C 63493081
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2025 745151 6
SUB 74034
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE I0& MAR 2025
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON Phisimciun i nviom
(PENSION DE VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién Nro. SUB 62443 de fecha 26 de febrero de 2025, esta
entidad reconocié una pensién de vejez a favor de la sefiora VELASQUEZ
NARVAEZ OSCAR, identificado (a) con CC No. 10,109,073, en virtud de lo
establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 9
de la Ley 797 de 2003, ocasionando una asignacion pensional de $2.272.898,
prestacién que fue dejada en suspenso hasta tanto se acreditara el retiro del
servicio.

Que a través del radicado PQRS Nro. 2025 3841408 del 03 de marzo de 2024,
se evidencia Certificacién emitida por la Universidad Tecnoldgica de Pereira de
fecha 28 de febrero de 2025, en la cual manifiestan:

“Que la Universidad Tecnoldgica de Pereira, realizard aportes en pension al
serior VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR, identificado con cédula de ciudadania
numero 10.109.073 hasta el 28 de febrero de 2025 teniendo en cuenta
Resolucion de Colpensiones SUB 62443 del 26 de febrero de 2025 radicado No.
2025 745151 por medio de la cual se resuelve un tramite de prestaciones
econdmicas en el régimen de prima media con prestacion definida (pension
Vejez- Ordinario).

Que revisado el expediente pensional se evidencia Sentencia emitida por el
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Manizales, de fecha 28 de enero de
2025 con radicado 2024-160, el cual RESUELVE:

“PRIMERO: ACEPTAR /a terminacion del proceso Ordinario laboral de-
primera instancia solicitada por la Sociedad apoderada de la parte
actora, de acuerdo con el articulo 21 del Decreto 1225 de 2024, que
faculta al Juez para decidir anticipadamente de las pretensiones de la
demanda.

SEGUNDO: DECIARAR TERMINADO el proceso ordinario laboral de
primera instancia iniciado por OSCAR VELASQUEZ NARVAEZ contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y
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SUB 74034
086 MAR 2025

ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION
-S‘-A. ”

Que, de conformidad con lo anterior, esta Subdireccién procede de la siguiente
manera:

CONSIDERACIONES

Que el(a) peticionario (a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
1 INVER AGROPECUARIAS DEL RDA 19860901 | 19861231 | TIEMPO SERVICIO | 122
1 INVER AGROPECUARIAS DEL RDA 19870101 | 19870715 | TIEMPO SERVICIO | 196
PLASTICOS Y SERVICIOS LTDA 19871015 | 19880430 | TIEMPO SERVICIO | 199
COOP DE TRAB DEL INGENIO R 19880503 19880801 TIEMPO SERVICIO 91
5 FUNDECOOP 19881227 19900131 TIEMPO SERVICIO 401
5 FUNDECOOP 19900201 | 19901231 | TIEMPO SERVICIO | 334
1 CENTRO COLOMBO AMERICANO 19910301 | 19911205 | TIEMPO SERVICIO | 280
DISTRIAGO LTDA 19920206 | 19931224 | TIEMPO SERVICIO | 688
DISTRIAGO LTDA 19940202 | 19941231 | TIEMPO SERVICIO | 333
DISTRIDGRO LTDA 19950101 | 19950228 | TIEMPO SERVICIO | 60
DISTRIDGRO LTDA 19950301 | 19950331 | TIEMPO SERVICIO | 30
DISTRIDGRO LTDA 19950401 | 19950531 | TIEMPO SERVICIO | 60
DISTRIDGRO LTDA 19950601 | 19950731 | TIEMPO SERVICIO | 60
DISTRIDGRO LTDA 19950801 | 19951031 | TIEMPQ SERVICIO | 90
DISTRIDGRO LTDA 19951101 | 19951130 | TIEMPO SERVICIO | 30
DISTRIDGRO LTDA 19951201 | 19951231 | TIEMPO SERVICIO | 30
DISTRIDGRO LTDA 19960101 | 19960131 | TIEMPO SERVICIO | 30
DISTRIDGRO LTDA 19960201 | 19961231 | TIEMPO SERVICIO | 330
DISTRIDGRO LTDA 19970101 | 19971231 | TIEMPO SERVICIO | 360
DISTRIDGRO LTDA 19980101 19880731 TIEMPO SERVICIO 210
DISTRIDGRO LTDA 19980801 | 10980831 | TIEMPO SERVICIO | 30
DISTRIDGRO LTDA 19980901 | 19981231 | TIEMPO SERVICIO | 120
DISTRIDGRO LTDA 19990101 19990531 TIEMPO SERVICIO 150
DISTRIDGRO LTDA 19990601 | 19990630 | TIEMPO SERVICIO | 30
DISTRIDGRO LTDA 19990701 19990922 TIEMPO SERVICIO 82
DISTRIDGRO LTDA 19991001 | 19991231 | TIEMPO SERVICIO | 90
DISTRIDGRO LTDA 20000101 20000930 TIEMPQO SERVICIO 270
2 DISCAFE LTDA 20011001 | 20011231 | TIEMPO SERVICIO | 90
2 DISCAFE LTDA 20020101 | 20020831 | TIEMPO SERVICIO | 240
2 DISCAFE LTDA 20021001 | 20021231 | TIEMPO SERVICIO | 90
2 DISCAFE LTDA 20030101 | 20030831 | TIEMPO SERVICIO | 240
2 DISCAFE LTDA 20031001 | 20031130 | TIEMPO SERVICIO | 60
2 DISCAFE LTDA 20040201 20040331 TIEMPO SERVICIO 60
2 DISCAFE LTDA 20040501 | 20040731 | TIEMPO SERVICIO | 90
2 DISCAFE LTDA 20040801 | 20040930 | TIEMPO SERVICIO | 60
CAMARA REP 20050601 | 20050630 | TIEMPO SERVICIO | 30
CAMARA REFP 20050701 20050731 TIEMPO SERVICIO 30
CAMARA REP 20050801 | 20050801 | TIEMPO SERVICIO | 1
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20050801 | 20050804 | TIEMPO SERVICIO | 4
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20050901 20050930 TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20051001 | 20051031 | TIEMPO SERVICIO | 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20051101 | 20051130 | TIEMPO SERVICIO | 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20051201 | 20051231 | TIEMPO SERVICIO | 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20060101 | 20060131 | TIEMPO SERVICIO | 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20060201 | 20060228 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20060201 | 20060228 | TIEMPO SERVICIO | 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20060301 | 20060331 | TIEMPO SERVICIO | 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20060401 | 20060430 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20060401 | 20060430 | TIEMPO SERVICIO | 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20060501 | 20060531 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20060501 20060531 TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20060601 | 20060630 | TIEMPO SERVICIO | 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20060701 | 20060731 | TIEMPO SERVICIO | 30
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SUB 74034
08 MAR 2025

INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20060801 | 20060831 | TIEMPO SERVICIO | 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20060901 | 20060930 | TIEMPO SERVICIO | 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20061001 | 20061231 | TIEMPO SERVICIO | 90
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20070101 | 20070228 | TIEMPO SERVICIO 60
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20070301 | 20071231 | TIEMPO SERVICIO 300
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20080101 | 20080229 | TIEMPO SERVICIO 60
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20080301 | 20080430 | TIEMPO SERVICIO 60
CENTAURUS TEMPORALES LTDA. 20080501 | 20080512 | TIEMPO SERVICIO 12
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20080501 | 20080518 | TIEMPO SERVICIO 18
CENTAURUS TEMPORALES LTDA. 20080601 | 20080630 | TIEMPO SERVICIO 30
CENTAURUS TEMPORALES LTDA. 20080701 | 20080731 | TIEMPQ SERVICIO 30
CENTAURUS TEMPORALES LTDA. . 20080801 | 20080831 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICQOS 20080901 | 20080930 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20081001 | 20081031 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20081101 | 20081130 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20081201 | 20081231 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20090101 | 20090131 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20090201 | 20090228 | TIEMPO SERVICIO | 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20090301 | 20090331 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20090401 | 20090430 | TIEMPO SERVICIO | 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20090501 | 20090531 | TIEMPO SERVICIO | 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20090601 | 20090630 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20090701 | 20090731 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20090701 | 20090731 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20090801 | 20090831 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20090801 | 20090831 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20090901 | 20090930 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20090901 | 20090930 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20091001 | 20091031 | TIEMPO SERVICIC 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20091001 | 20091031 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20091101 | 20091130 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20091201 | 20091231 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20100101 | 20100131 | TIEMPO SERVICIC 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20100201 | 20100228 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20100301 | 20100331 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20100401 | 20100430 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20100501 | 20100531 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20100601 | 20100630 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20100701 | 20100731 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20100801 | 20100831 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20100901 | 20100930 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20101001 | 20101031 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20101101 | 20101130 | TIEMPOQO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20101201 | 20101231 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20110101 | 20110131 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20110201 | 20110228 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20110301 | 20110331 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20110401 | 20110430 | TIEMPO SERVICIO 30
INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS 20110501 | 20110508 | TIEMPO SERVICIO 8
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20120401 | 20120422 | TIEMPO SERVICIO 22
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20120501 | 20120630 | TIEMPO SERVICIO 60
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20120701 | 20120729 | TIEMPO SERVICIO 29
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20120901 | 20120928 | TIEMPO SERVICIO 28
CENTAURUS TEMPORALES LTDA. 20121001 | 20121023 | TIEMPO SERVICIO 23
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20121001 | 20121031 | TIEMPO SERVICIO 30
CENTAURUS TEMPORALES LTDA. 20121101 | 20121130 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20121101 | 20121130 | TIEMPO SERVICIO 30
CENTAURUS TEMPORALES LTDA. 20121201 | 20121231 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20121201 | 20121223 | TIEMPO SERVICIO 23
WVELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20121201 | 20121231 | TIEMPO SERVICIO 30
PROMOCIONES ¥ MERCADEO 5 A S 20130101 | 20130129 | TIEMPO SERVICIO 29
PROMOCIONES Y MERCADEO SA S 20130201 | 20130228 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20130201 | 20130228 | TIEMPO SERVICIO 30
PROMOCIONES ¥ MERCADEO S A S 20130301 | 20130331 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20130301 | 20130331 | TIEMPO SERVICIO 30
PROMOCIONES Y MERCADEO S A S 20130401 | 20130430 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20130401 | 20130430 | TIEMPO SERVICIO 30
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PROMOCIONES Y MERCADEO S A S 20130501 | 20130508 | TIEMPO SERVICIO 9
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20130501 | 20130531 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20130601 [ 20130609 | TIEMPO SERVICIO 9
| VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20130701 | 20130731 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20130801 | 20130819 | TIEMPO SERVICIO 18
VELASQUEZ NARVAEZ O5CAR 20130801 | 20130831 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20130901 | 20130930 | TIEMPQ SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20130901 | 20130930 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20131001 | 20131031 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20131001 | 20131031 | TIEMPO SERVICIO | 30
UN| TECNOLOGICA PEPEIRA 20131101 | 20131130 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR ,20131101 | 20131130 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20131201 | 20131215 | TIEMPO SERVICIO 15
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20131201 | 20131231 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20140201 | 20140227 | TIEMPO SERVICIO | 27
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20140201 | 20140228 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNJ TECNOLOGICA PEPEIRA 20140301 | 20140531 | TIEMPO SERVICIO | 90
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20140601 | 20140609 | TIEMPO SERVICIO | 9
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20140801 | 20140831 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20140901 | 20141130 | TIEMPO SERVICIO | 80
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20141201 | 20141207 | TIEMPO SERVICIO 7
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20150101 | 20150118 | TIEMPO SERVICIO 18
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20150201 | 20150228 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20150201 | 20150228 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20150301 | 20150331 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20150301 | 20150331 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20150401 | 20150430 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20150401 | 20150430 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20150501 | 20150531 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20150501 | 20150531 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20150601 | 20150607 | TIEMPO SERVICIO 7
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20150601 | 20150630 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20150701 | 20150731 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20150801 | 20150831 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20150801 | 20150831 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20150901 | 20150930 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20150901 | 20150930 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20151001 | 20151031 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20151001 | 20151031 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20151101 | 20151130 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20151101 | 20151130 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20151201 | 20151213 | TIEMPO SERVICIO 13
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20151201 | 20151231 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20160101 | 20160131 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20160201 | 20160229 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20160201 | 20160229 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20160301 | 20160331 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20160301 | 20160331 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20160401 | 20160430 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20160401 | 20160430 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20160501 | 20160531 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20160501 | 20160531 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20160601 | 20160605 | TIEMPO SERVICIO | 5
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20160601 | 20160630 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20160701 | 20160731 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20160801 | 20160831 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20160801 | 20160831 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20160901 | 20160930 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20160901 | 20160930 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20161001 | 20161031 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20161001 | 20161031 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20161101 | 20161130 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20161101 | 20161130 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20161201 | 20161211 | TIEMPO SERVICIO 11
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20161201 | 20161231 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20170101 | 20170128 | TIEMPO SERVICIO | 28
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20170201 | 20170228 | TIEMPO SERVICIO | 30
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VELASQUEZ NARVAEZ O5CAR 20170301 [ 20170331 [ TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20170401 | 20170430 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20170501 | 20170531 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20170601 | 20170630 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20170701 | 20170731 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20170801 | 20170831 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20170801 | 20170831 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20170901 | 20170930 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20170901 | 20170930 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20171001 | 20171031 | TIEMPQO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20171001 | 20171031 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA ,20171101 | 20171130 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20171101 | 20171130 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20171201 | 20171204 | TIEMPO SERVICIO | 4

VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20171201 | 20171231 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20180101 | 20180128 | TIEMPO SERVICIO | 28
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20180201 | 20180228 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20180201 | 20180228 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20180301 | 20180331 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20180301 | 20180331 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20180401 | 20180430 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20180401 | 20180430 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20180501 | 20180531 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20180501 | 20180531 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20180601 | 20180614 | TIEMPO SERVICIO 14
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20180601 | 20180630 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ DSCAR 20180701 | 20180731 | TIEMPO SERVICIO 30
UN] TECNOLOGICA PEPEIRA = 20180801 | 20180831 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20180801 | 20180831 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20180901 | 20180930 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20180901 | 20180930 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20181001 | 20181031 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20181001 | 20181031 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20181101 | 20181130 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 120181101 | 20181130 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20181201 | 20181229 | TIEMPO SERVICIO 29
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20181201 | 20181231 | TIEMPO SERVICIO 30
UN| TECNOLOGICA PEPEIRA 20190101 | 20190127 | TIEMPO SERVICIO 27
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20190101 | 20190131 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20190201 | 20190224 | TIEMPO SERVICIO 24
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20190201 | 20190228 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20190301 | 20190305 | TIEMPO SERVICIO 5

VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20190301 | 20190331 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20190401 | 20190430 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20190401 | 20190430 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20190501 | 20190531 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20190501 | 20190531 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20190601 | 20190630 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20190601 | 20190630 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20190701 | 20190728 | TIEMPO SERVICIO 28
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20190701 | 20190731 | TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20190801 | 20190819 | TIEMPO SERVICIQ 19
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20190801 | 20190831 | TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20190901 | 20190930 | TIEMPO SERVICIC | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20190901 | 20190930 | TIEMPO SERVICIO | 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20191001 | 20191031 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20191001 | 20191031 | TIEMPO SERVICIC 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20191101 | 20191130 | TIEMPO SERVICIC 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20191101 | 20191130 | TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20191201 | 20191208 | TIEMPO SERVICIO 8

VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20191201 | 20191201 | TIEMPO SERVICIO 1

VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20200101 | 20200131 | TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20200201 | 20200229 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ O5CAR 20200201 | 20200229 | TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20200301 | 20200331 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20200301 | 20200331 | TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20200401 | 20200424 | TIEMPO SERVICIO 24
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VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20200401 | 20200406 | TIEMPO SERVICIO i}
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20200501 | 20200524 | TIEMPO SERVICIO 24
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20200601 | 20200616 | TIEMPO SERVICIO 16
VELASQUEZ NARVAEZ O5CAR 20200701 | 20200731 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20200801 | 20200831 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20200801 | 20200831 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20200901 | 20200930 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20200901 | 20200930 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20201001 | 20201031 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20201001 | 20201031 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20201101 | 20201130 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20201101 | 20201130 | TIEMPQO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20201201 | 20201220 | TIEMPO SERVICIO 20
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20210201 | 20210228 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20210201 | 20210228 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20210301 | 20210331 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20210301 | 20210331 | TIEMPO SERVICIO 30
UN| TECNOLOGICA PEPEIRA 20210401 | 20210430 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20210401 | 20210430 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20210501 | 20210531 [ TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20210501 | 20210531 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20210601 | 20210630 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20210601 | 20210630 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20210701 | 20210731 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20210701 | 20210731 | TIEMPQO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20210801 | 20210807 | TIEMPO SERVICIO 7
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20210801 | 20210831 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20210901 | 20210830 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20210901 | 20210930 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20211001 | 20211031 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20211001 | 20211031 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20211101 | 20211130 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20211101 | 20211130 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20211201 | 20211219 | TIEMPO SERVICIO ig
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20220201 [ 20220531 | TIEMPO SERVICIO 120
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20220601 | 20220615 | TIEMPO SERVICIO 15
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20220801 | 20221130 | TIEMPO SERVICIO 120
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20221201 | 20221218 | TIEMPO SERVICIO 18
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20230101 | 20230131 | TIEMPO SERVICIO | 30
UN! TECNOLOGICA PEPEIRA 20230201 | 20230228 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20230201 | 20230228 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20230301 | 20230331 | TIEMPO SERVICIO 30
WVELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20230301 | 20230331 | TIEMPO SERVICIO | 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20230401 | 20230430 | TIEMPO SERVICIO | 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20230401 | 20230430 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20230501 | 20230531 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ O5CAR 20230501 | 20230520 | TIEMPO SERVICIO 20
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20230601 | 20230625 | TIEMPO SERVICIO 25
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20230801 | 20230831 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20230901 | 20230930 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20231001 | 20231031 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20231101 | 20231130 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20231101 | 20231101 | TIEMPO SERVICIO 1
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20231201 | 20231217 | TIEMPO SERVICIO 17
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20231201 | 20231231 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20240101 | 20240131 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20240201 | 20240226 | TIEMPO SERVICIO 26
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20240201 | 20240229 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20240301 | 20240331 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20240301 | 20240331 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20240401 | 20240430 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20240401 | 20240430 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20240501 | 20240531 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20240501 | 20240531 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20240601 | 20240623 | TIEMPO SERVICIO 23
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20240601 | 20240630 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20240701 | 20240731 | TIEMPO SERVICIO 30
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UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20240801 | 20240826 | TIEMPO SERVICIO 26
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20240801 | 20240831 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20240901 | 20240930 | TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR 20240901 | 20240930 | TIEMPQ SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20241001 | 20241031 | TIEMPO SERVICIO 30
UNI TECNOLOGICA PEPEIRA 20241101 | 20241130 | TIEMPO SERVICIO 30

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 11,912 dias
laborados, correspondientes a 1,701 semanas.

Que nacié el 17 de noviembre de 1962 y actualmente cuenta con 62 afios de
edad.

Que revisado el expediente, se evidencia que el senor VELASQUEZ NARVAEZ
OSCAR, identificado (a) con CC No. 10,109,073 present6 traslado desde el
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad al Régimen de Prima Media, con
fundamento en el Articulo 76 de la Ley 2381 de 2024, que al tenor literal
establece:

“"ARTICULO 76: OPORTUNIDAD DE TRASLADO. Las personas que tengan
seteclentas cincuenta (750) semanas cotizadas, para el caso de las
mujeres, y novecientas (900) semanas cotizadas, para el caso de los
hombres, y que les falten menos de diez arfios para tener la edad de
pension, tendran dos (2) arfios a partir de la promulgacion de la presente
ley para trasladarse de régimen respecto de /a normatividad anterior,
previa la doble asesoria de que trata la Ley 1748 de 2014.

Pardgrafo: Los valores contenidos en las cuentas de ahorro individual de
las personas que hagan uso de este mecanisimo seguiran siendo
administradas por las Administradoras de Fondos de Pensiones hasta el
momento en que se consolide la pension integral de vejez o la pension
de vejez del régimen anterior.”

Que de conformidad con lo establecido en el artfculo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensién de vejez son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
aflos de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir del 1 de
enero del ano 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afos para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementari,

asi:
ANO SEMANAS | EDAD EDAD
HOMBRE | MUJER
3005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 ] 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
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2014|1275 62 57
2015 | 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacidn, se
dard aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece:

“(...) Se entiende por ingreso base para liquidar las pensjones
previstas en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los
cuales ha cotizado el afiliado durante los diez (10) afios anteriores al
reconocimiento de la pension, o en todo el tiempo si este fuere
inferior para el caso de las pensiones de invalidez o sobrevivencia,
actualizados anualmente con base en la variacion del Indice de
Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion,
calculado sobre los ingresos de toda la vida laboral del trabajador,
resuite superior al previsto en el inciso anterior, el trabajador podrd
optar por este sistema, siempre y cuando haya cotizado 1250
semanas como minimo (...)"

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos:

“(...) A partir del lo. de enero del afio 2004 se aplicardn las
siguientes reglas:

El monto mensual de la pension correspondiente al ndmero de
semanas minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al
65%, del ingreso base de liquidacion de los afiliados. Dicho
porcentaje se calculard de acuerdo con la formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde: _
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = ndmero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez sera un
porcentaje que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de
liqguidacion de los afiliados, en forma decreciente en funcion de su
nivel de ingresos calculado con base en la formula senalada”. El lo.
de enero del ano 2005 el ndmero de semanas se incrementard en 50
semanas. Adicionalmente, el 10. de enero de 2006 se incrementaran
en 25 semanas cada ano hasta llegar a 1.300 semanas en el afio
2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las
minimas requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del
ingreso base de liquidacion, llegando a un monto méximo de pension
entre el 80 y el 70.5% de dicho ingreso, en forma decreciente en
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funcion del nivel de ingresos de cotizacion, calculado con base en /a
formula establecida en el presente articulo. El valor total de la
pension no podrd ser superior al ochenta (80%) del ingreso base de
liquidacion, ni inferior a la pensién minima (...)"

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segln el caso.
Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacion
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 2,974.608 x 76.41 = $2,272.898

SON: DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE.

Para el analisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada

Sistema”:
Nombre Fecha de ALOR ALOR g«p 9 1BL  Valor [Aceptada
vidad |IBL1 BL2 BL Fensldn
Mensual
1050 semanas 17 de 01 de marzo [2,639,133.00 2,974.608.00 2 76.41 2,272,898.00 Sl
progresivas, 55 0 80  [noviembrede 2025
afios de edad Ley 797 |de 2024
del 2003- Legal
Esta pension estara a cargo de:
ENTIDAD DlAS
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 11892

Que en cuanto a la efectividad de la prestacion, se trae a colacion la Circular
interna OAL-02-2021 del 07 de julio de 2021, por la cual se modifica el numeral
1.6.5 de la Circular Interna No. 01 de 2012, modificado por la Circular Interna
24 de 2018, sefiala el disfrute de la pensién de vejez bajo las siguientes reglas
de efectividad:

Efectividad

a. Cuando el afiliado dependiente o independiente se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes |
de cumplir requisitos para acceder a la prestacién reclamada, ésta se reconocera a partir del
cumplimiento del requisitc de edad.

b. Si el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los requisitos para acceder
a la pension de vejez, la prestacion se reconocera a partir del dia siguiente a la fecha de retiro. Sila
novedad de retiro no estuviera acreditada en la historia laboral, la prestacién se concedera desde el
dia siguiente al Oltimo aporte registrado.

¢. Una vez cumplidos los requisitos, el trabajador independiente se hara acreedor del retroactivo
pensional desde el dia siguiente a la fecha de retiro. Cuando no se logre constatar ¢l reporte de esta
marcacion, la efectividad de la pensién se concederd desde el dia siguiente al dltimo aporte
registrado.

d. Para los servidores plblicos sometidos al imperio de la Ley 1821 de 2016, se tomaran en
consideracién las apreciaciones vertidas en el concepto No.2017_11915637 o el instrumento que lo
adicione, precise o modifique, hasta tanto los mandatos que en ella se contemplan continten
vigentes, considerando que para acreditar el retiro del servicio puiblico también es posible aportar
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certificado de retiro emitido por la autoridad competente.

e. Sila ultima cotizacion se hizo a través del Régimen Subsidiado en Pension, la fecha de disfrute sera
a partir del dia siguiente a la dltima semana efectivamente cotizada, esto es, que se refieje tanto el
subsidio como el aporte del trabajador.

f.  Si un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes y realizandolos, se completan los
requisitos para acceder a la pensidn de vejez, 1a fecha de adquisicién de la pension sera la fecha en
la que reunid los dos requisitos para la pensién y la fecha de disfrute se seguira por las reglas
sefialas en los literales anteriores, segdn corresponda, sin importar la fecha en la que se haya
realizado el pago en mora.

g. Siunempleador se encuentra en mora con el pago de los aportes, y realizandolos el pensionado
tiene derecho a un mayor valor en la prestacion, la fecha de disfrute del mayor valor serd la misma
fecha de disfrute inicial de la prestacién o la que corresponda en caso de presentarse el fendmeno
de la prescripcidn, sin importar la fecha en la gue se pagaron los aportes en mora.

h. En los casos en los que medie pago de calcule actuarial, que debe realizarse en todo caso antes de
la fecha de siniestro, el reconocimiento de la pensidn de vejez, se deberd efectuar a partir de la
fecha de disfrute de acuerdo a las reglas sefialadas en los literales anteriores y no a la del pago de
la reserva actuarial correspondiente. La regla mencionada aplica para las pensiones de invalidez y
sobrevivientes siempre y cuando el pago del calculo actuarial se haya realizado con anterioridad a
la ocurrencia del siniestro.

I, El trabajador del sector particular (dependiente o independiente) que ha reunido 105 requisitos para
acceder & una pension de vejez y se encuentra exonerado del pago de cotizaciones en virtud del
articulo 17 de la Ley 100 de 1993 y conserva la calidad de trabajador, se hara acreedor al
retroactivo pensional a partir del dia siguiente a aguel en el que en la historia se refleje |la novedad
B

J.  Enlos casos en los gue el afiliado se encontraba pensionado por invalidez y cumplida la edad
minima y el nlimero de semanas reguerido solicita pension de vejez y opta por esta Ultima por
resultar mas favorable, habra lugar al pago del retroactivo pensional por el mayor valor resultante
entre las mesadas pensionales pagadas por invalidez y las causadas por vejez desde la fecha de
disfrute de acuerdo a las reglas establecidas en los literales anteriores.

k. A los trabajadores asociados a las cooperativas y precoperativas de trabajo Asociado (CTA) antes del
22 de julio de 2008, no se les exigirda novedad de retiro dada su calidad de frabajadores
independientes. A partir del 22 de julio de 2008, fecha de entrada en vigencia de la Ley 1233 de
2008, a los trabajadores asociados de este tipo de organizaciones les aplicaran las reglas de disfrute
previstas para los trabajadores dependientes.

Que la Ley 30 de 1992 establece lo siguiente en cuanto a los profesores de
hora catedra:

“(...) Articulo 73. Los profesores de cdtedra no son empleados
publicos ni trabajadores oficiales; son contratistas y su vinculacion a
la entidad se hard mediante contrato de prestacion de servicios, el
cual se celebrard por perfodos académicos. Los contratos a que se
reffere este articulo no estaran sujetos a formalidades distintas a /as
qgue se acostumbran entre particulares. El régimen de estipulaciones
serd el determinado por la naturaleza del servicio y el contrato podrd
darse por terminado sin indemnizacion alguna en los casos de
incumplimiento de los deberes previstos en la ley o en el contrato
[

Asi las cosas, el disfrute de la presente pensién seré a partir del 1 de marzo de -
2025, de acuerdo con la certificacién, expedida por la Universidad Tecnoldgica
de Pereira, donde sefala que se realizara aportes en pension al sefior
VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR, identificado con cédula de ciudadania nimero
10.109.073 hasta el 28 de febrero de 2025

Que es importante sefialar que en caso de que usted desee obtener el detalle
de la liquidacién de la prestacién econdémica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podré solicitar a través de la Sede Electrénica de la Pagina
WEB (www.colpensiones.gov.co) o0 en cualquiera de los Puntos de Atencién de
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Colpensiones a nivel nacional. Este documento sera recibido via correo
electrénico o a través de correspondencia Fisica segin su preferencia.

Reconocer personerfa al(a) Doctor(a) CASTANEDA TABORDA JAVIER,
identificado(a) con CC numero 10,135,708 y con T.P. NO, 197733 del Consejo
Superior de la Judicatura.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, ley 797 de 2003 y el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMEROQ: Ordenar la inclusién en némina de la pension de vejez a
favor del (a) sefior (a) VELASQUEZ NARVAEZ OSCAR, ya identificado (a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de marzo de 2025 = $2.272.898

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202503 que se paga el
Gltimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco BANCO DE
BOGOTA de PEREIRA AV 30 DE AGOSTO 68 125 UNICENTRO PEREIRA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en SALUD TOTAL.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD Dias
COLPENSIONES 11892

ARTICULO QUINTO: Esta prestacién econémica es incompatible con cualquier
otra asignacién del Tesoro Publico, conforme a lo establecido en el articulo 128
de la Constituciéon Politica de Colombia.

ARTICULO SEXTO: De acuerdo con lo expresado en la parte considerativa de la
presente Resolucién, comuniquese del ingreso a la ndmina de pensionados a la
entidad UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA, para los fines pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: Notifiquese al (la) Doctor (a) CASTANEDA TABORDA JAVIER
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacion. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:
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COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANDREA CAROLINA ESTUPINAN CHIQUILLO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION IV
COLPENSIONES

BLanca CECILA BERNAL Riaf0
BLANCA YANED GARCIA BARON
AMNALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-201-502,3
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